
上海市财政局2024年度项目绩效目标汇总表 
 

财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

政府采购专项业务经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 180,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 180,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 年度总体目标 

 ①根据工作需要开展对政府采购各主体的业务培训（采购人、代理机构、评
审专家）。 
②按实际发生情况支付政府采购论证、咨询、评审费或失败项目复评费、专
家资格论证审查的劳务费 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
 

绩效
指标 

 

 
产出指标 

 
数量指标 

 

培训人数总人次 
 

≥10000.00(次) 

政府采购各主体对近年来政府采购最新的政策法规有更深入的了
解和掌握 

 

≥3.00(主体) 

 

质量指标 
 

培训在多少时间内完成 
 

≤1.00(年) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

培训对政府采购各主体的效果 
1.采购人能够依法合规地开展政府采购活 
动。2.代理机构能够依法执业，为采购人 
提供专业的代理服务。3.评审专家能够更 

 

满意度指标 
服务对象满意度

指标 

 

培训对象满意度 
 

≥80.00(百分之) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

修志、编鉴工作经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 550,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 550,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 做好财政的史实记载和资料汇集。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

年鉴、地方志编纂数量 
 

=1.00(本) 

 

质量指标 
 

编纂准确性 
 

较准确 

 

效益指标 
 

可持续影响指标 
 

提供查阅有效率 
 

提供参考 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

全市财政业务经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 2,843,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 2,843,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 
 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 通过购买信息服务，确保“上海财政”网站（互联网和公务网）各项信息
运维工作平稳开展，助力我局财政公开工作的推进。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 
绩效
指标 

 

 

 

 

 

产出指标 

 

 
数量指标 

 

互联网网站稿件发布量 
 

≥1200.00(篇) 

 

微信发布量 
 

≥240.00(次) 

 

公务网网站稿件发布量 
 

≥500.00(篇) 

 

质量指标 
 

美工制作达标率 
 

≥90.00(百分比) 

 
时效指标 

 

信息采编发的及时性 
 

≥90.00(百分比) 

 

财政公开第三方评估报告提供的及时性 
 

≥90.00(百分比) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

在市政府办公厅的政务公开考核和网站考核结果 
 

≥60.00(分) 

 

满意度指标 
服务对象满意度

指标 

 

公众对我局“互联网+政务服务”工作的满意度 
 

≥80.00(百分比) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

注册会计师考试专项经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 15,000,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 15,000,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 按照2024年报名简章的要求，及时完成考试报名工作。为考生提供充足的
考试机位，做好考前充分准备工作，使考试按时进行。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

考试科次数 
 

≥286200.00(科次) 

 

质量指标 
 

考试机位落实完成率 
 

=100.00(百分比) 

 
效益指标 

 

经济效益指标 
 

考务差错率 
 

=0.00(个) 

 

社会效益指标 
 

考生违规处置率 
 

=100.00(百分比) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

全市会计管理工作经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 2,163,400.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 2,163,400.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 组织召开全市会计管理工作会议；根据财政部发布的新制度、新准则当年
安排培训；按照《上海会计人才培养工程规划》开展本市优秀会计人才等
项目培养工作；4-9月份组织正高级会计师评审工作、6-12月组织副高级
会计师评审工作；按财政部工作部署确定会计信息化管理有关服务商，并
按时完成相关服务；按需安排业务书籍的印刷；按需开展相关政策业务调
研。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 

 

 

 

绩效
指标 

 

 

 

 

 

 
 

产出指标 

 

 

 

 

 
 

数量指标 

 

会计高级（后备）人才培训完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

新政策新制度等业务培训计划完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

正高会评审完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

2023年优秀会计人才培训完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

副高会评审完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

领军/优秀人才评选完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

高会继续教育完成率 
 

=100.00(百分比) 

 

 
质量指标 政策业务调研有效性 必要 

 

效益指标 社会效益指标 本市优秀会计人才培养率 达到预期目标 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 财政经济研究系列课题调研经
费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 2,125,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 2,125,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 全面完成各类课题调研及培训任务，课题报告符合规范要求，具有较强的
前瞻性、针对性和可操作性，课题转化率进一步提高；通过课题调研，为
市委、市政府等上级领导部门决策提供有较高参考价值的财税政策建议；
课题管理的科学化、规范化、制度化水平进一步提高，财政部门破解财政
改革发展难题的能力和水平进一步提升。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

课题完成数量 
 

>21.00(个) 

 

质量指标 
 

课题报告成果质量 
 

较好 

 
效益指标 

 

经济效益指标 
 

成果利用 
 

较好 

 

可持续影响指标 
 

财政经济研究课题服务决策功能 
 

为上级部门提供有价值决策咨询 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

机关服务费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 4,692,130.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 4,692,130.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 
项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 预算执行率达到95%以上；工作人员就餐满意；公务用
车保障率100%。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

数量 
 

=100.00(任务完成100%) 

 

质量指标 
 

质量评价试点满意度（%） 
 

≥98.00(98%以上) 

 

效益指标 
 

经济效益指标 
 

人员满意度 
 

≥95.00(95%以上) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

财政系统自身建设经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 2,072,400.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 2,072,400.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

 
项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 深化机关先锋行动，按照上级党群组织要求，积极开展立功竞赛、技能比
武、岗位练兵等活动。持续推进机关文化建设，领导群团机构有效发挥桥
梁纽带作用，根据年度工作计划，积极组织开展体育健身、文化修身、保
健强身等行动，不断提升财政干部职工综合素养，更好为服务中心、高质
量完成全年工作任务凝聚力量、奠定基础，构建和谐财政。按照市局统一
部署要求，通过开展项目绩效管理，提高预算经费的使用效率和综合效益 

。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

组织开展竞赛场次 
 

≥4.00(场) 

 

质量指标 
 

业务技能比赛项目完成率 
 

=100.00(%) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

持续提高财政干部综合素养 
 

有所提高 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

预算改革业务费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 370,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 370,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 
 

项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 与各预算部门、各区财政局、市局相关处室沟通协作，提高预算管理水平 
，完成各项财政管理改革任务。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 

 
 

绩效
指标 

 

 
产出指标 

 
数量指标 

 

全年会议计划完成率 
 

=100.00(%) 

 

资料发放覆盖率 
 

=100.00(%) 

 

质量指标 
 

全年培训计划完成率 
 

=100.00(%) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

预算管理政策知晓度 
 

=100.00(%) 

 
满意度指标 

 

服务对象满意度
指标 

 

会议参加单位满意度 
 

≥85.00(%) 

 

接受培训单位满意度 
 

≥85.00(%) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

预算绩效管理改革专项经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 2,740,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 2,740,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 
项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 切实加强与市委、市政府《关于我市全面实施预算绩效管理的实施意见》 
（沪委发〔2019〕12号）各项目标任务的的坚实落地、拾遗补缺，巩固完
善推进预算和绩效管理一体化改革，进一步推进预算绩效管理工作的扩围
提质增效， 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

 
 

绩效
指标 

 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

年度工作计划完成率 
 

=100.00(%) 

 

质量指标 
 

年度工作考核达标率 
 

=100(%) 

 

时效指标 
 

年度工作按计划时间完成情况 
 

=100(%) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

预算绩效管理有效性 
 

显著提高 

 

满意度指标 
服务对象满意度

指标 

 

相关方满意度 
 

=90(%) 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

财政国库业务经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 14,838,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 14,838,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 
项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 国库业务管理是财政管理工作重要组成部分，通过国库业务管理专项，落
实国库工作各项任务，强化国库业务培训、规范操作流程、进一步提高人
员业务素质，实现财政资金安全规范高效运行及保值增值，从而保障国库
业务的高效完成，对全市经济和社会发展做好保障和促进作用。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

产出指标 

 
数量指标 

 

培训数量 
 

=7.00(次) 

 

国库现金、社保基金商业银行定期存款招标评审工作数量 
 

=15.00(次) 

 
质量指标 

 

培训质量 
 

优秀 

 

国库集中支付代理银行业务信息准确性和完整性 
 

=100.00(%) 

 

时效指标 
 

国库集中支付代理银行业务费支付及时性 
 

=100.00(%) 

效益指标 

 

经济效益指标 
 

保障财政资金支付 
 

=100.00(%) 

 

社会效益指标 
 

完成国库管理任务 
 

=100.00(%) 

满意度指标 
服务对象满意度 

 

培训人员满意率 
 

优秀 

 

指标 预算单位满意率 优秀 



财政项目支出绩效目标申报表 
（2024年度） 

 

项目名称 
 

党建和党风廉政建设经费 

 

项目性质 
 

经常性专项业务费 

 

项目类别 
 

特定目标类 

主管部门 上海市财政局 实施单位 上海市财政局 

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31 

 

 
 

项目资金 

（元） 

项目资金总额 
 

年度资金申请总额 379,000.00 

 

其中：财政资金 

 
其中：当年财政拨款 379,000.00 

上年结转资金 0.00 

其他资金 
 

其他资金 0.00 

 

 

 

 
项目
绩效
目标 

 

项目总目标 

 

年度总体目标 

 以习近平新时代特色社会主义思想为指导，围绕学习贯彻党的二十大精神
这条主线，以党的政治建设为统领，以提升组织力为重点，研究制定年度
党的建设和党风廉政建设工作要点和计划，开好年度党的建设和党风廉政
建设工作会议，根据市委、市级机关工委、市局党组具体部署，按照年度
工作计划，完成全年规划、组织、部署、实施市局系统党的建设和党风廉
政建设工作。按照市局统一部署要求，通过开展项目绩效管理，提高预算
经费的使用效率和综合效益。 

 
一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值 

 

 

绩效
指标 

 
产出指标 

 

数量指标 
 

党员覆盖率 
 

=100.00(%) 

 

质量指标 
 

党建和党风廉政建设基层党组织覆盖率 
 

=100.00(%) 

 

效益指标 
 

社会效益指标 
 

增强党员干部党的意识和廉洁自律意识，围绕中心，服务大局 
 

有所提升 

 


