
财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 基地运行维护费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 517,886.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 517,886.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

围绕上海强化“四大功能”、深化“五个中心”建设，聚焦产业发展对技
能人才的需求，为本市全面乡村振兴培养农业高技能人才，提升农民职业
技能水平。
1）为农业高技能人才培养基地培养项目提供培训与实训场所。
2）为本市农业行业技能等级认定项目提供考核场所。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

预算执行率 ≥95.00(%)

完成实训与认定任务人数 ≥600.00(人)

质量指标

基地维护管理合规性 =100.00(%)

基地运行维护工作完成率 =100.00(%)

时效指标

完成实训与等级认定任务及时性 =100.00(%)

预算执行及时率 ≥95.00(%)

成本指标 运行维护管理成本控制率 =100.00(%)

效益指标

社会效益指标

健全农业产业发展的技能人才培养模式 健全



设施正常运转率 ≥100.00(%)

集农民教育培训对象、内容和需求于一体，并与农民教育培训服
务和农业产业发展有效融合

有效

生态效益指标 加强农民生态理念，持续推进本市都市现代绿色农业发展 加强

可持续影响指标

持续完善基地软硬件基础建设 持续开展

持续为本市农业发展培养合格的农业技能人才 持续开展

满意度指标
服务对象满意度

指标
学员满意度 ≥0.00(%)

绩效
指标

效益指标

社会效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 农业农村人才队伍建设 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,429,400.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 1,429,400.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1.百名新型农业经营主体带头人“菁鹰”培养三年行动计划：培养一批具
有国际视野、现代农业经营理念、现代农业生产管理水平，与现代农业发
展相匹配的农业经营者队伍，肩负起引领上海农业发展的重任。了解与自
身产业相关的国内头部企业发展现状、产业发展现状、经营者队伍现状，
找差距、定目标、谈合作，培养“菁鹰”素质、提升经营主体发展格局。
2.高素质农民培训教材编写：训练地图聚焦核心对象、核心课程、核心教
材、核心师资，逐步实现本市蔬菜行业职业农民培训的专业化、规范化、
精细化、精品化，年度完成6门教材编写。
3.高素质农民培训师资及教学管理人员能力提升培训：提高本市高素质农
民培育教学管理人员、田间学校校长的能力与水平。
4.职业技能等级认定队伍建设及项目开发：围绕“十四五”农业农村人才
队伍建设，聚焦产业发展对技能人才的需求，为本市全面乡村振兴培养农
业高技能人才。
1）完成农业经理人的技能等级认定项目技术文本的编制，包括项目工作
方案、实施方案、教学方案、考核方案、题库开发、题库试做及评审论证
，为开展农业技能等级认定提供技术保障。
2）举办考评员、督导员和考核点管理人员及体系教学骨干能力提升培训
班，提高相关人员综合素养和岗位能力，做到持证上岗，为保证职业技能
等级认定有效开展提供队伍保障。



一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

预算执行率 ≥95.00(%)

菁鹰计划培训学员数 >90.00(人)

菁鹰计划总培训天数 ≥10.00(天)

教材编写数量 =6.00(本)

考评员、督导员和考核点管理人员及体系教学骨干培训人数 ≥180.00(人)

职业（工种）的技能等级认定项目技术文本编制 =1.00(个)

市农业行业职业技能竞赛项目完成量 =7.00(个)

市农业行业职业技能竞赛项目决赛人数 ≥210.00(人)

质量指标

培训达标率 ≥95.00(%)

培训完成率 =100.00(%)

提高考评员、督导员和考核点管理人员及体系教学骨干的职业素
养和岗位能力

提高

技能等级认定项目技术文本符合国家职业标准考核评价要求 符合

资金使用合规性 =100.00(%)

按照本市竞赛文件开展竞赛 =100.00(%)

时效指标 执行及时率 =100.00(%)

成本指标 成本控制率 =100.00(%)

效益指标

经济效益指标

提高学员生产、管理经验 提高

提高学员知识学习应用能力及专业水平 提高

教材出版率 =100.00(%)

市农业行业职业技能竞赛项目公益性 =100.00(%)

项目
绩效
目标

1.百名新型农业经营主体带头人“菁鹰”培养三年行动计划：培养一批具
有国际视野、现代农业经营理念、现代农业生产管理水平，与现代农业发
展相匹配的农业经营者队伍，肩负起引领上海农业发展的重任。了解与自
身产业相关的国内头部企业发展现状、产业发展现状、经营者队伍现状，
找差距、定目标、谈合作，培养“菁鹰”素质、提升经营主体发展格局。
2.高素质农民培训教材编写：训练地图聚焦核心对象、核心课程、核心教
材、核心师资，逐步实现本市蔬菜行业职业农民培训的专业化、规范化、
精细化、精品化，年度完成6门教材编写。
3.高素质农民培训师资及教学管理人员能力提升培训：提高本市高素质农
民培育教学管理人员、田间学校校长的能力与水平。
4.职业技能等级认定队伍建设及项目开发：围绕“十四五”农业农村人才
队伍建设，聚焦产业发展对技能人才的需求，为本市全面乡村振兴培养农
业高技能人才。
1）完成农业经理人的技能等级认定项目技术文本的编制，包括项目工作
方案、实施方案、教学方案、考核方案、题库开发、题库试做及评审论证
，为开展农业技能等级认定提供技术保障。
2）举办考评员、督导员和考核点管理人员及体系教学骨干能力提升培训
班，提高相关人员综合素养和岗位能力，做到持证上岗，为保证职业技能
等级认定有效开展提供队伍保障。



社会效益指标

提高上海现代农业发展水平 提高

提高先进农业生产、经营管理知识能力水平 提高

健全本市乡村振兴重点任务人力资源保障机制 健全

健全农业产业发展的技能人才培养与考核模式 健全

提高农业技能培训与考核质量 提高

推动农业高技能人才队伍建设 推动

生态效益指标

项目完成后利用率 =100.00(%)

强化农民生态理念，持续推进本市都市现代化绿色农业发展 持续开展

可持续影响指标

加强乡村人才队伍建设，持续为本市农业发展培养合格的农业高
技能人才

加强

健全新型农业经营主体带头人培养模式 健全

提高本市高素质农民培育教学管理人员、田间学校校长的能力与
水平

提高

形成“以赛代学、以赛促学”的良好效果，发挥好技能竞赛的激
励、引导和示范作用

持续影响

满意度指标
服务对象满意度

指标

学员满意度 ≥90.00(%)

选手满意度 ≥95.00(%)

绩效
指标

效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2023年度）

项目名称 行政管理及保障经费 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 473,160.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 473,160.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1.项目绩效管理咨询辅助及内控评价服务：提高项目绩效评价工作、预算
绩效管理的咨询服务、行政事业单位内部控制管理专业化、精细化、规范
化水平。
2.财产一切险及公众责任险：分散学校因为自然灾害或意外事故造成的物
质财产的损失和相关费用的损失。
3.食堂运行维护管理：保障食堂食材品质和餐饮质量，维持食堂日常运行
，解决教职工及相关培训学员就餐问题，有效提高服务水平和质量。
4.现代教育技术支持服务：持续提升学校社会影响力，营造新型职业农民
培育良好氛围；借助信息化辅助手段，建立健全固定资产管理的全流程管
理 ，使固定资产的新增、流转、使用、报废有据可循。同时落实专人负
责，定时盘点清查，提高管理效率。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 预算执行率 ≥95.00(%)

质量指标

远程教育平台及资产系统维护工作完成率 =100(%)

食堂运行维护管理工作完成率 =100.00(%)

保险应保尽保率 =100.00(%)

提高学校预算绩效管理及内控水平 提高

时效指标 预算执行及时率 ≥95.00(%)



成本指标

运行维护管理成本控制率 =100(%)

年度维护成本增长率 ≤15.00(%)

效益指标

经济效益指标 公益性 =100.00(%)

社会效益指标
集农民教育培训对象、内容和需求于一体，并与农民教育培训服

务和农业产业发展有效融合
有效

生态效益指标 加强农民生态理念，持续推进本市都市现代绿色农业发展 加强

可持续影响指标 提高网站平台技术保障 提高

满意度指标
服务对象满意度

指标
使用人员满意度 ≥90(%)

绩效
指标

产出指标


