
财政项目支出绩效目标申报表

（2022年度）

项目名称
建设-人才综合管理服务平

台大系统
项目类别 一次性项目

主管部门
上海市住房和城乡建设管理

委员会
实施单位

上海市住房和城乡建设管理
委员会人才开发评价中心

计划开始日期 2022-01-01 计划完成日期 2022-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 1,207,360.00 年度资金申请总额 1,207,360.00

其中：财政资金 1,207,360.00
其中：当年财政拨款 1,207,360.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2022 年 - 2022年）

本项目建设搭建统一的培训考试管理平台，可以方便从业人员查询政
策文件，并提供快捷、优质的培训考试服务。从而为提升建设行业从
业人员整体素质，提高建设行业的整体安全生产水平和技术水平提供
支持。同时，通过相关技术手段，加强对培训考核以及证书发放等各
环节的规范化管理，在信息化基础上确保公正科学的考核评价，优化
管理模式，提高管理效率，同时有效降低管理成本，从而产生一定的
经济效益。

本项目建设搭建统一的培训考试管理平台，可以方便从
业人员查询政策文件，并提供快捷、优质的培训考试服
务。从而为提升建设行业从业人员整体素质，提高建设
行业的整体安全生产水平和技术水平提供支持。同时，
通过相关技术手段，加强对培训考核以及证书发放等各
环节的规范化管理，在信息化基础上确保公正科学的考
核评价，优化管理模式，提高管理效率，同时有效降低
管理成本，从而产生一定的经济效益。
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一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值

产出指标

数量指标

通过系统网上考试报名次数 >=1000次

通过系统网上考试流程流转
记录次数

>=1500次

新增网上报名考试种类 =4种

质量指标
项目安全测评 通过

软件测评 通过

时效指标
系统培训完成时间 及时

开发完成时间 及时

效益指标

社会效益指标
上海市二级造价师网上报名
率

=100%

生态效益指标 部署环境 云虚拟部署

可持续影响指标
上海市二级造价师网上报名
发挥作用

提高

满意度指标 服务对象满意度指标
用户满意度 >=85%

部门满意度 >=85%

- 1 -


